‘R *3 PREFEITURA MUNICIPAL DE
39 CAMPO FLORIDO
’\77‘“‘ vl Estado de Minas Gerais

PORTARIA N° 010 DE 11 DE JULHO DE 2024.

“Concede  progressdo  por  curso  de
aperfeicoamento a Servidora que menciona, na
forma da Lei Complementar Municipal n° 1.288,
de 2014,

A DIRETORIA DA DIRETORIA DE EDUCACAO E CULTURA, SR* REGINA
MARCIA CASTANHEIRA BORGES, no exercicio de suas atribui¢des legais, conforme o
art. 2°, inciso I, alinea “a” do Decreto n® 092/2021 e da Lei n°® 1.288/2014,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n® 1.288, de 30 de
dezembro de 2014 que trata do Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais da

Educagao Basica do Municipio de Campo Florido, especialmente em seus artigos 50 e 51;

CONSIDERANDO a apresentacdo de requerimento e certificados de cursos realizados,

arquivados na Pasta Funcional;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder progressdo de carreira no percentual de 10% (dez por cento) do
vencimento basico pela conclusdo de curso de capacitagdo, com carga horaria de 200
horas na 4area de sua atuagdo, a servidora a seguir relacionada, na forma prevista pelo

artigo 51, inciso VII, da Lei Complementar Municipal n® 1288, de 2014.

Servidora Cargo Data do Requerimento
MAGDA DE SOUSA Professor de Educacédo 10/07/2024
CARDOSO Infantil

Paragrafo tnico. Os adicionais pecunidrios de incentivo a progressao, calculados sobre

o vencimento basico da servidora, serdo a ele incorporados.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://campoflorido.1doc.com.br/verificacao/A45D-1EF3-8C00-A6BB e informe o cédigo A45D-1EF3-8C00-A6BB

Assinado por 1 pessoa: REGINA MARCIA CASTANHEIRA BORGES
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Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do produzindo seus

efeitos financeiros a partir da data do requerimento da interessada.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Campo Florido
85° Ano de Emancipag¢ao Politico-Administrativa e 28* Gestao
Aos 11 de Julho de 2024.

assinado digitalmente
Regina Marcia Castanheira Borges
Diretora Depto. Educacio e Cultura

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://campoflorido.1doc.com.br/verificacao/A45D-1EF3-8C00-A6BB e informe o cédigo A45D-1EF3-8C00-A6BB

Assinado por 1 pessoa: REGINA MARCIA CASTANHEIRA BORGES
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EXMO. SR. RENATO SOARES DE FREITAS PREFEITO MUNICIPAL DE
CAMPO FLORIDO - MG.

MAGDA DE SOUSA CARDOSO mat. 1166, brasileira,
casada, servidora publica municipal, residente e domiciliada a rua Governador
Valadares, n° 6 centro nesta cidade de Campo Florido, Estado de Minas Gerais,
vem, respeitosamente expor e ao final requerer o que abaixo se segue:

| - A requerente é servidora publica desde 04/02/2009,
efetivada através do Concurso Publico, tomando posse como Professor de
Educag&o Infantil, cargo que ocupa até a presente data.

Il - A Lei Complementar n° 1488/2014 — Plano de Cargos
e Salarios dos Profissionais da Educagio do Municipio de Campo Florido
concede 10% aos servidores que completarem 200 horas de estudo.

ISTO POSTO, pelos fatos articulados, embasados
nos mencionados diplomas legais, REQUER seja concedido o acréscimo no
vencimento base conforme comprovantes legais em anexo.

Nestes Térmos,
Pede Deferimento.

Campo Florido (MG), 10 de julho de 2024.
Mo A VO (ZCJ\/CW

agda de Sousa Cardoso
Mat. 1166

1

Assinado por-1 pessoa;, REGINA MARCIA CASTANHEIRA BORGES

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://campoflorido.1doc.com.br/verificacao/A45D-1EF3-8C00-A6BB e informe o cédigo A45D-1EF3-8C00-A6BB
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A Prefeitura Municipal de Uberaba, por meio da Secretaria de _ummm:<o_<_3m38 Social -
SEDS, certifica que

Magda De mocmm Cardoso

cm:_o_cocao%Oo:@Emmo mm@_o:m_ am _ummmom 83 Dmmo_m:owm. .83 Omam:oﬁm;mam
i 10 horas. _ i _

Uberaba, 04 de Fevereiro de 2020

3 K |
Paulo Piau Marco Tulio >Nm<mao Cury
Prefeito Secretario de Desenvolvimento Social
P e UBERABA
4 ». \ . m.zf
‘cadlub SEDS |

USINA SANTO ANGELQ LTDA.
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Programacéo

Palestras:

- Educag&o ao Longo da Vida para as Pessoas com Deficiéncia
- Inclusdo...Utopia ou Realidade?

,><m=oowmUmwmmomnmummmomooaammo.ngmm das empresas para o cumprimento
da lei de cotas

- Aprendizagem para Pessoas com Deficiéncia

Minicursos:

- A inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho: muitas possibilidades
- Tecnologia Assistiva

- Como trabalhar libras nas séries iniciais para a inclusdo da turma com o surdo?
- Atividades esportivas inclusivas e recreagdo adaptadas :

- Técnicas de Orientagdo e Mobilidade

- Um novo olhar para a inclusdo

- Supera - Ginastica para o cérebro

- Praticas na educago Inclusiva. Entenda como cria-las e sua importancia.

- O papel do intérprete frente a inclusdo do surdo

- As interfaces do Servigo de Reabilitagdo Profissional do INSS

- Conhecendo as diversas interfaces da baixa visdo

- Inclus&o através do Pilates e da Shantala

Mesa Redonda:

- Nada sobre N6s sem Nés: Da Integracdo a Inclusao

o R

:nv”\\iii.cvmaum._,:m.mosUq\uonm_\nozﬁm_.m,o.,wm.d w 8- nanNN.AWm..NNo\oood -1

Objetivo do Projeto Portas Abertas: g
Realizar encontros informativos e capacitacdes, congressos, seminarios, forum
e atividades socioculturais para a implementacéo de rede de fortalecimento de
vinculos para uma efetiva inclusdo social do ser humano em diversos
seguimentos da sociedade;

-

Repensar a inclusao social da pessoa com deficiéncia, do idoso, do Jovem, da
familia, da pessoa em situagdo de vulnerabilidade, etc.

Coordenacao do Projeto: ,

Keila Afonso Rezende Silva - Educadora Infantil, Pedagoga, Psicopedagoga e
Especialista em Gest&o de Politicas Publicas Sociais e Saude da Familia, Pés
graduada em Educacdo Especial hclusiva.

PREFEITURA DOE

" UBERABA

" codiub )

. Inteligéncia Digital

0



v o .n.: : :
‘,fv . W_
3 mh .

participou do Treinamento/Capacitagao sobre COVID-19,
MG, no dia 01 de Qutubro de 2020, promovido e
termédio do Departamento Municipal de

e B s S SO

Certificamos que JVI3OLK QLSO oM
Cuidados no Ambiente Escolar realizado no Municipio de Campo Florido -

organizado pela L & C - Leonel e Castilho em parceria com Prefeitura Municipal, por in

Educacdo e Cultura, perfazendo um total de 02 horas.
Campo Florido, 01 de Outubro de 2020

m:m:m_ﬂb.Omwa_zo U_,.._::oo.mmm«\ozmmn::m:no.._c:mg mm& W.@_m_..cmmo.m mmm
Dir. e instrutor, Leonel & v Médico'infectologista Diretora
Castilho =
Departamento Municipal de
Educacgdo e Cultura
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Assinado por 1 pessoa: REGINA MARCIA CASTANHEIRA BORGES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://campoflorido.1doc.co




Certificado

urso on-line Formagdo Continuada em Praticas de

Certificamos que Magda De Sousa Cardoso, CPF 85155748615, realizou o c
de 2021 e 20 de janeiro de 2021, com média final 10.0.

Alfabetizagdo, com carga horéria de 30 horas, no periodo entre 15 de janeiro

- | O g

— < J y :
Fabio Qk&iﬂ Gomes Filho <<=W0..”_\mm_,_dm3 aa Cunria :
Direta Politicas de Alfabetizagdo Diretor de Alfabetizagdo Baseada em Evidéncias™

Carlos Francisco de Paula Nadalim |
Secretario de Alfabetizagao :

PATRIA AMADA

[ BRASIL

m<m3mo.3mo.m0<.czﬁncqmo?o%om_..mEmzaoamam.aoo::_m:saoso_cmmo

MINISTERIO DA
EDUCAGAO

Para conferir a autenticidade deste documento, acesse:
Registro: mQid44VR

Documento emitido pelo ambiente virtual de aprendizagem do Ministério da Educagdo - AVAMEC




Formacao continuada em praticas de alfabetizacao

Médulo 1 - Introdugdo

11 - Apresentagdo do Curso
1.2 - Visdo Geral do Curso
1.3 - Estratégias de Ensino

Médulo 2 - Aprendendo a ouvir
21-Introdugdo

22 - Discriminacio de Son

=%

in

2.3 - Consciéncia de Palavras
2.4 - Consciéncia de Silabas

2.5 - Consciéncia de Aliteracdes
2.6 - Consciéncia de Rimas

2.7 - Isolamento de Sons

2.8 - Sintese‘'de Sons

29 - Segmentagado de Sons
2.10 - Substituicdo de Sons

Médulo 3 - Conhecimento Alfabético
3.1 - Introdugido

3.2 - Nomeagao de Letras

3.4 - Relagdo Letra-Som

3.5 - Regras de Ortografia

Conteddo programatico

3.6 - Leitura de Palavras

3.7 - Leitura de Palavras com
Sinais Ortograficos

3.8 - Leitura de Frases

3.9 - Criagdo de Palavras

Mdédulo 4 - Fluéncia
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4.2 - Leitura de Textc com
Expressdo Clara

4.3 - Leitura Compartilhada
4.4 - Leitura com Parceiro
4.5 - Leitura Independente

Médulo 5 - Vocabulario
5.1-Introdugdo

5.2 - Detalhando Frases

5.3 - Identificagdo de Categorias
Conceituais

5.4 - Novo Vocabulario

5.5 - Completando Frases

5.6 - Utilizagdo do Contexto para
Compreender Palavras

Médulo 6 - Compreensio

6.1 - Introdugdo

6.2 - Recontagem de Histérias e
Expressdo Oral

6.3 - Identificagdo de Elementos da
Historia

6.4 - Identificagdo da Ideia Principal

o
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— Perguntas sobre o Texio
- Identificacdo de Géneros Textuais
6.7 - Identificagdo de Detalhes

Médulo 7 - Produgéo de escrita
7.1 - Introdugao .
7.2 - Escrita Emergente

7.3 - Escrita de Letras

7.4 - EScrita dgPalavras

7.5 - Ditado de Palavras

7.6 — Escrita Compartilhada

7.7 - Oficina do Escritor

7.8 - Escrita Independente
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participou da\'Formacao Oob da &c Hv-.om%_c:»_ n—» m&:n»m»c
de Jovens e Adultos Anos iniciais do Ensino Fundamen
realizada entre os meses de Maio a Outubro de 2021,

com carga hordria de 45 horas.

Campo Florido, 06 de outubro de 2021

gg\i\.g \f\gjxf(

Edilamar Adriano
Diretora do Departamento Consultora Pedagégica
Municipal de Educagio e Cultura
PREFEITURA MUNICIPAL DE

Estado de Minas Gerais

£/} CAMPO FLORIDO
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

v’ Planejamento Anual e Bimestral e Inclusio Social;

v’ Atividades complementares;

v Oficina: Trabalhando a diversidade (préticas pedagégicas);

v" Oficina de Matemética e Ciéncias;

v" O ensino da Lingua Portuguesa na pritica;

¥ ‘irabaihando Geogratia e Histéria no contexto local e regional.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

¢ n>_<=v0 FLORIDO

Estado de Minas Gerais
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] %% R AMERICAN SAFETY: M

PREFEITURA MUNICIPAL DE &5 EEBHEALTH INSTITUTE
n>_<=u0 FLORIDO F T
Estado de Minas Gerais Auditorin, Consultoria, Assessoria ¢ Treinamentos e Sade

Projetande solugdes, resshendo s problemas

E-maik: foacavahotmailoom - wravfacebook comAL LeoneiCastihg
CNPJ, 36,476 638000105 Credencido ASHE<#TCIV0995

CERTIFICADO

Certificamos que

participou da "Formacao no:ﬂ_: nm emin :-..m_n_nm Pacote Om_nm
realizada no ano de 2021, com carga horaria de horas.

Campo Florido, 14 de dezembro de 2021

Whorge,

Regina Marcia nmmnm@r:m_qm woquom Leandro Leonel Potrasio

Diretora do Departamento L&C - Leonel Castilho
Municipal de Educacao e Cultura R. Conceigao Alagoas, 733
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

v’ Pacote Office.

x PREFEITURA MUNICIPAL DE

« n>_<__u0 FLORIDO

3 it Estado de Minas Gerais




" “Credeniciamento: Portaria Ministerial n° 285, de 06 de margo de 2017, publicado no D.0.U, 07 de marco de 2017
' .a.».w:&.»iﬁ.;c EAD: Portaria Ministerial n°® 1.261, de 28 de novembro de 2018, publicado no D.0.U, 29 de novembro de 2018

O CENTRO GZSWEH\VEO FAVENI, confere o presente certificado de conclusio do Curso de ﬂww»n:»nms v

TUTORIA EM EAD — CAPACITACAO — 240 HORAS

Area de Conhecimento: Capacitagio 240 horas
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= | . MAGDA DE SOUSA CARDOSO
: ‘Nacionalidade: Brasileira, Natural do estado: Minas Gerais,
‘Nascido(a) em 02 de Novembro de 1973, RG: M-9.203.280.
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GUARULHOS - SP, 22 de Agosto de 2022.
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. ) ¥ DISCIPLINA Rt 1| NF . . DOCENTE CH
A Capacitagio foi iniciada no dia 11 de Fevereiro de 2022 ¢ conchuida em md.OmOm; B _vOE.EQrm EDUCACIONAIS e . ~.o,c ; MSc. EmZPUm mﬁmHZ SILVA 40
8 de Julho de 2022. q %%%g%%gﬂgg -0008-¢431- Dmv<\omomoc:®>t Eonwww_o_. Ol _ﬁwm. _L.-.” CRISTINA WIEDEMANN 1-ARG SCC Ahc
AVALIACAO ESCOLAR 10,0 SHYdOd <n__u_12§<2%,.§g~m N .un.._ 7 40
CENTRO UNIVERSITARIO FAVENI NOVAS TENDENCIAS DA EDUCACAO NO SECULO XXI 8,0 MSc. ALZENIRA SCHWAMBACH VELTEN 40
ADMINISTRACAO DA INFORMAGAQ 9,0 MSc. AGNES CRISTINA WIEDEMANN LANG SCOLFORO | 40
; NOVAS TECNOLOGIAS E MEDIACAOQ PEDAGOGICA 10,0 DSc. WANDERSON DE PAULA PINTO 40
Maria Luana w.:.mmmno Paula CARGA HORARIA TOTAL 240
Secretéria Académica O(a) aluno(a) cumpriu a exigéncia minima de 75% da frequéncia em todos os componentes curriculares.
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https//universa.unifaveni.com.br/documentos/documento-
requerido/consultar-certificado-digital?pesCpf=851.557.486-
15&have=E18E7E07-BD08B541-8405A8D9-F5CF0909

EI8E7E07-BD08B541-8405A8D9-F5CF0909

ICP



il ENCONTRO DE

DIAS23E 24 S

,m._.m_smwo 2022

V-0008-6431-QGHY om&o.o 0 auuojul 3 g9V w-mm.m._r as

Certificamos que

gda de Sousa Cardoso

vm:_n_vo: das m:<_n_mo_mm do Il Encontro de ,macomaoqmm.

:o@a_mz 23 e 24 de setembro de 2022,

no:._ a Q:«mnmo de 12 noras.
Por ser a manmmmmo da <m_dmam w_zjo o _u_,mmmsﬁm

egin Marcia nmmnm&—.m.qm Borges
o n_o Umz_mn nm_.:vo _u_o_‘_n_o MG
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sebiae CERTIFICADO  EEfm |
" Certificamos que _Magda de Sousa Cardoso hbarob . - | : |
participou de 1V Encontro de Educadores de nt_oo _.._o:ao : |

promovido pelo Sebrae - mm_‘<_mo de >Uo_o as Micro e Umncmsmm mBQmmmm

de Minas Gerais, no _umloao de Nwamioww 4 23/09/2023 , com carga horaria

equivalentea __ 11 horas.

campo Florido, 25 de setembro de 2023

Local e data

L

ouglas Augusto Oliveira Cabido
Diretor Técnico

\WLV,:mo fm_‘ a Rocha

Diretor Superintendente

t
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CURSO JOVEM m_s__u_ﬂmmzcmco_ﬂ v_.m__sm__NOm PASSOS

OBJETIVO

Inserir a temética do empreendedorismo de forma interdisciplinar no curriculo escolar com a finalidade de disseminar a cultura empreendedora

:mmm:wﬁzcmnmmmamm:mm:oaommﬂmaoamZ.:mwoﬁmmmm possibilitar aos educadores, construir uma visdo de novas possibilidades de atuagéo no
processo de ensino-aprendizagem, para o desenvolvimento de competéncias empreendedoras. " e

CONTEUDO

Teorias Educacionais e Fundamentagso das Pedagogias.

Tanmrime Ao Mmoo 44 e

PTUHES U LINPISSHUSGUNSIIG, U empreendedor, Ferii empreendedor, Protagonismo juvenii e Plano de negocios.
Ciclo aprendizagem vivencial; Ferramentas do programa e Oficina de experimentagao.



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: A45D-1EF3-8C00-A6BB

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«” REGINA MARCIA CASTANHEIRA BORGES (CPF 851.XXX.XXX-72) em 11/07/2024 09:07:39

(GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: AC CONSULTI BRASIL RFB << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz
Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://campoflorido.1doc.com.br/verificacao/A45D-1EF3-8C00-A6BB



