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EDITAL PROCESSO LICITATORIO N° 019/2024
INEXIGIBILIDADE/CRED. 001/2024

Processo Licitatdrio n° 019/2024
Modalidade: Inexigibilidade 001/2024
Tipo: Credenciamento
PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Campo Florido, com endereco na Praca Eteocles Vilela n° 078, Centro,
Campo Florido-MG, CNPJ n°. 18.428.862/0001-85, isenta de inscricdo estadual, por intermédio
Comissdo Permanente de LicitagBes, designada pela Portaria n°.006/2024, torna publico aos
interessados que as 09:00 HS DO DIA 25 DE ABRIL DE 2024, em sua Sede, situada na Praca Eteocles
Vilela n° 078, Centro, em sessé&o publica, fara realizar CREDENCIAMENTO com validade até 31 de
dezembro de 2024, contada a partir de sua homologacéo para a “SELECAO E CREDENCIAMENTO
DE PROFISSIONAIS CAPACITADOS PARA REALIZACAO DAS AULAS ESPECIFICAS COM
OBJETIVO DE ESTIMULAR E DESENVOLVER ACOES DE FORTALECIMENTO CULTURAL E DE
VINCULO E CIDADANIA, DANDO CONTINUIDADE AOS PROJETOS CULTURAIS ATENDIDOS
PELO DEPARTAMENTO DE CULTURA, NAS AREAS DE MUSICA, DANCA, ARTES CENICAS E
ARTES” conforme Descricdo do Objeto, constante do Anexo I, esclarecendo que a presente licitacdo
e consequente contratacao serdo regidas pela Lei Federal 14.133/2021 e pelas disposi¢cfes estatuidas
neste instrumento convocatdrio e seus anexos.

Os trabalhos serdo conduzidos pelo servidor da Prefeitura Municipal de Campo Florido, Alex Felix Amad
— Agente de Contratagdo e equipe de apoio nomeados através da portaria n® 006/2024, publicada em
18 de janeiro de 2024.

1-DO OBJETO

1.1 — Sele¢do e Credenciamento de Profissionais em carater Complementar, para atuarem na
realizacdo das aulas especificas com objetivo de estimular e desenvolver a¢des de fortalecimento
cultural e de vinculo e cidadania, dando continuidade aos projetos culturais atendidos pelo
Departamento de Cultura, nas areas de musica, danca, artes cénicas e artes.

1.2 - Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcrito em seu corpo, 0s seguintes anexos:
ANEXO | — Termo de Referéncia,;

ANEXO II — Proposta De Adeséo/ Termo De Credenciamento;

ANEXO IIl = Termo de Compromisso e Responsabilidade;

ANEXO IV —Minuta de Contrato;

ANEXO V - Declaracdo de Inexisténcia De Impedimento Legal para Licitar;

ANEXO VI — Declaracdo Nao Emprega Menor de 18 Anos.

2 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 - Poderéo participar do presente credenciamento pessoas fisicas, cadastradas ou ndo na Prefeitura
Municipal de Campo Florido, conforme Lei Federal n® 14.133/2024, e que satisfagam as condi¢cdes
fixadas neste Edital e seus Anexos e que ndo estejam em processo de suspensdo ou declaracdo de
idoneidade por parte do Poder Publico Municipal e que aceitem as exigéncias estabelecidas pelas
normas do Direito Publico.
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2.2. — O CREDENCIADO DEVERA, PARA FORMALIZACAO DE CONTRATO, CONSTITUIR “MEI” —
MICRO EMPREENDOR INDIVIDUAL OU “ME” — MICRO EMPRESA EM SEU NOME, SENDO
OBRIGATORIA A APRESENTACAQO DA SEGUINTE DOCUMENTACAO:

Para a Habilitacdo Juridica:

a) Registro Comercial, em caso de firma individual;

Para a reqgularidade fiscal:

a) Certidao de tributos e contribuicfes federais, administrado pela Secretaria da Receita Federal;

b) Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Estadual da sede da licitante ou outra prova
equivalente, na forma da lei;

¢) Prova de regularidade para com o Fisco Municipal do domicilio ou sede da licitante através da
Certiddo Negativa de Débito - CND ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa - CPD-EN;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF do FGTS, emitido
pela Caixa Econémica Federal;

e) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

f) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) “Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacédo de certiddo negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de
1943 (NR). (A mesma podera ser retirada no site do Tribunal Superior do Trabalho no seguinte
endereco: http://www.tst.jus.br/certidao).

g) Declaracdo de que ndo emprega menor na forma do Anexo VI.

h) Declaracéo de inexisténcia de impedimento legal para licitar na forma do anexo V.

2.3. — O CREDENCIADO QUE FORMALIZAR CONTRATO DEVERA APRESENTAR CONTA
CORRENTE EM NOME DO “MEI” — MICRO EMPREENDOR INDIVIDUAL OU “ME” — MICRO
EMPRESA PARA RECEBIMENTO.

3 -DO PRAZO PARA O CREDENCIAMENTO E DA ENTREGA DO ENVELOPE

3.1 - O envelope de DOCUMENTACAO e PROPOSTA DE ADESAO exigidos neste edital devera ser
entregue e protocolado a partir do dia 03 DE ABRIL DE 2024, AS 08:00 HORAS hermeticamente
fechado pelos proponentes, no Departamento de Compras e Licitagbes, situado a Prefeitura Campo
Florido/MG — Praga Eteocles Vilela n°® 78 — Centro Campo Florido — MG. A data de abertura dos
envelopes serd no dia 25 DE ABRIL DE 2024 AS 09:00 HORAS. Demais interessados poderdo se
Credenciar dentro do periodo de vigéncia do contrato.

3.2 - O envelope devera conter em sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE |
DOCUMENTAGAO E PROPOSTA DE ADESAO
PROCESSO N° 019/2024
INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N° 001/2024
NOME:
CPF
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3.3 - Os envelopes entregues em local e/ou horario diferentes ndo serdo objeto de andlise, ndo sendo
permitida a participacao de interessados retardatarios.

4- DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

Os profissionais interessados no credenciamento deverdo apresentar os seguintes documentos
conforme as fungdes descritas a seguir:

4.1 — Os candidatos deverdo apresentar em envelope lacrado, para a inscricdo, os documentos
relacionados a seguir:

a) Coépia simples do CPF, quando ndo constar no documento de identidade;

b) Copia simples da Carteira de Identidade ou documento Gnico equivalente com foto, de valor
legal;

C) Cépia do comprovante de endereco - comprovacdo do endereco devera ser apresentada
através de cépia da conta de 4gua ou luz, carné IPTU, correspondéncia bancaria, boletos,
comprovante de faculdade, Renavam e documentos similares;

d) Documentagéo constante na TABELA COM ESPECIFICACAO DOS PROFISSIONAIS,
VALORES E FUNCOES, constante no Anexo | — Termo de Referéncia, referente a fungéo em
gue se credenciara.

e) Proposta de Adesdo/Termo de Credenciamento — Anexo Il.

4.2- As documentag@es listadas no subitem anterior € de entrega obrigatéria. A auséncia de quaisquer
documentos implicard na eliminacédo do candidato.

5. DO PROCESSO DE HABILITAGAO E CLASSIFICACAO

5.1- Habilitacdo se dara através da apresentacdo da documentagdo completa conforme o item 4 desse
edital.

5.2- Apés habilitacéo, a classificacdo sera realizada pela Comisséo de Avaliagao Instituida.

5.3 - O resultado das etapas 5.1 e 5.2 serdo disponibilizados no Departamento Municipal de Educacéo
e Cultura.

5.4 - Os candidatos serdo convocados para entrevista e avaliagao psicoldgica individual.

5.5. — Os candidatos classificados deverdo formalizar MEI (Microempreendedor Individual) ou ME
(Microempresa) e apresentar os documentos constantes no 2.2. deste Edital.

6 — DA PROPOSTA DE ADESAO/ TERMO DE CREDENCIAMENTO

6.1 - A proposta devera ser entregue em envelope hermeticamente fechado, em uma via impressa, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente carimbada, assinada e rubricada em todas as folhas e
anexos, contendo em sua parte externa e frontal os dizeres constantes do item 3.2 deste Edital.

6.2 - A proposta devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo |l deste Edital.

6.3 - As propostas que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital seréo
desconsideradas.

6.4 - Os precos praticados serdo os constantes no Anexo | deste Edital — Termo de Referéncia.

7 — DO PAGAMENTO/DOTAGCOES

7.1 — O Departamento Municipal de Educacédo e Cultura pagard mensalmente ao prestador, pelos
servigos efetivamente prestados.
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7.2 - As despesas decorrentes das contratacdes previstas neste Edital correrdo por conta da seguintes
Dotacbes Orcamentarias:

8 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
a) Aplicar derivados do contrato exclusivamente nos fins previstos no Termo de Referéncia;

b) Realizar os Servigos contratados, na forma, especificacdes, prazos e demais condi¢Ges estipuladas
no CONTRATO;

C) Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas e previdenciarios (encargos sociais diretos e
indiretos), respondendo, ainda, pelo seguro de responsabilidades civis e criminais como também
por eventuais prejuizos causados a terceiros ou ao Municipio, resultante de impericia, imprudéncia
ou negligéncia;

d) Encaminhar relatério mensal das agdes e atividades realizadas.

e) Prestar os servigos dentro do melhor padréo de qualidade e confiabilidade, podendo o MUNICIPIO
recusa-los caso ndo estejam de acordo com o previsto neste Contrato;

f) Fornecer, sob sua inteira responsabilidade, toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucéo
deste Contrato;

g) Acatar as orientacbes do MUNICIPIO, especialmente no que tange aos objetivos a serem
alcancados com os trabalhos que serdo desenvolvidos;

h) Cumprir os prazos previstos neste Contrato;

) Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execugéo deste Contrato, durante toda
a sua vigéncia e mesmo apoés o seu término, a pedido do MUNICIPIO;

j) Observar as disposi¢des legais que regulam o exercicio de sua atividade, como profissional
legalmente habilitado para a prestagdo dos servicos objeto deste Contrato;

k) Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagédo patria vigente, especialmente a
indicada no preAmbulo do presente Contrato, bem como as clausulas deste, de modo a favorecer e
a buscar a constante melhoria dos servigos e dos resultados obtidos, preservando o MUNICIPIO de
qualquer demanda ou reivindicac¢@o que seja de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA,;

[) Reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte, os trabalhos nos quais forem
detectados defeitos, vicios ou incorre¢des resultantes da prestacdo dos servicos ou dos metodos
empregados, imediatamente ou no prazo estabelecido pelo MUNICIPIO;

m) Manter, durante a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas
as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, devendo comunicar ao MUNICIPIO,
imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a continuidade desta contratacéo;

n) Cumprir fielmente a legislacdo trabalhista, tributéria, previdenciaria, assistencial e securitaria,
decorrentes das atividades contratadas;

0) Prestar o servico, conforme carga horaria prevista; no caso de descumprimento havera o desconto
no salério, proporcional as faltas;

p) No caso de improdutividade, por motivos alheios as condi¢gdes adequadas de trabalho, o contratado
poderd ser dispensado.

() O Credenciado devera ter disponibilidade para a prestagdo de servicos aos finais de semana e/ou
feriados conforme agenda do Departamento Municipal de Educacéo e Cultura.

9 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Depositar em conta bancaria especifica do CREDENCIADO os recursos financeiros estipulados
no contrato;

b) Receber, conferir e dar quitacdo a prestacdo de servi¢os apresentadas pelo CREDENCIADO;
4
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C) Promover o acompanhamento da execucao do presente CONTRATO;

d) Publicar em extrato o presente CONTRATO, assim como quaisquer atos dele decorrentes.

10 - DAS PENALIDADES

10.1. Serao registrados contra o credenciado todos os fatos e faltas de carater administrativo, referentes
ao servico executado, sem prejuizo de outras penalidades previstas no instrumento contratual e neste
edital.

10.2. Na ocorréncia de infracdo as normas legais e de credenciamento ou o cometimento de outras
irregularidades, inclusive no cumprimento de contrato assinado, podera o faltoso sofrer as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia;

b) Anotacgdo restritiva, sem prejuizo da aplicagdo das outras penalidades previstas, nos seguintes
casos:

| - atraso injustificado na execuc¢do do servi¢o contratado;

Il - execuc¢éo do servico em desacordo com o previsto no contrato; Il -
qualidade insatisfatdria dos servigos executados.

¢) Descredenciamento.

10.3. Sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, o credenciado podera ser excluido do
credenciamento, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:

a) Omitir ou prestar informacdes falsas no credenciamento proveniente do presente edital;
b) Recusar-se injustificadamente em assinar o contrato decorrente do credenciamento;

C) Prestar servigo considerado insatisfatério pelo Contratante, baseado em avaliagdo trimestral de
desempenho;

d) Ser advertido por 02 (duas) ou mais vezes em um prazo de 06 (seis) meses;

10.4. Na aplicacdo das penalidades previstas neste edital, sera assegurada a defesa prévia do
credenciado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da sua
notificacéo.

11 - DO CONTRATO

11.1 - - O contrato a ser assinado obedecera as clausulas e condi¢cdes do Edital, do Termo de
Referéncia e da minuta de contrato anexa.

11.2 - A duracdo do Contrato que vier a ser assinado sera até 31 de dezembro de 2024, podendo ser
prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite constante nos Artigos 106 e 107 da Lei
14.133/2021 mediante autoriza¢@o da autoridade superior.

11.3 - O CREDENCIADO devera firmar o Contrato no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da data
da convocagéo.

11.4 - Na hipétese do credenciado se recusar a assinar o Contrato, a Comissao de Contratagdo fara o
descredenciamento e o Departamento Municipal de Educacédo e Cultura repassara a(s) cota(s) dos
servicos, que foi destinada ao referido contrato, para os demais.

11.5 - O presente Edital e seus anexos integrardo o Contrato independentemente de transcricao.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 - Podera o Municipio revogar o presente Edital de Credenciamento, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
justificado.
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12.2 - O Municipio devera anular o presente Edital de Credenciamento, no todo ou em parte, sempre
que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacao.

12.3 - A anulacao do procedimento de Credenciamento, ndo gera direito a indenizagdo, ressalvada o
disposto no CAPITULO Xl da Lei 14.133/2021.

12.4 - Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Departamento Municipal de Educacéo e Cultura.

12.5 - Decaira do direito de impugnar este Edital ou parte dele o interessado que nao o fizer até 3 (trés)
dias Uteis antes da data fixada para o inicio a abertura dos envelopes de habilitagéo.

12.6 - A apresentacdo das contas e as condi¢cdes de pagamento serdo feitas conforme o disposto
abaixo:

12.6.1 - O Pagamento sera efetuado MENSALMENTE, conforme valor correspondente aos servicos
prestados por cada Prestador credenciado, devidamente conferido e vistado pelo Departamento
Municipal de Educacéo e Cultura, apos emissédo da nota fiscal.

12.7 - Constituem motivos para extingdo dos Contratos a serem firmados o ndo cumprimento de
quaisquer de suas clausulas e condi¢des, bem como os motivos previstos na Lei Federal 14.133/2021,
sem prejuizo das multas cominadas, quais sejam:

12.7.1 - O ndo cumprimento de clausulas contratuais ou conveniais;
12.7.2 - O atraso injustificado no inicio do servigo;

12.7.3 - A paralisacdo do servigo sem justa causa e prévia comunicacdo ao Departamento Municipal
de Educacéo e Cultura;

12.10.4 - O néo atendimento das determinacdes regulares do servidor designado para acompanhar e
fiscalizar a sua execugédo, assim como, as de seus superiores;

12.10.5 - O cometimento reiterado de faltas na sua execugéo;

12.10.6 - Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificadas e
determinadas pelo Gestor do contrato;

13 — DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGCOES/ CREDENCIAMENTO

13.1 - Serao indeferidas as inscricdes/ credenciamento dos interessados que ndo comprovarem oS
requisitos exigidos no presente Edital ou ndo apresentarem a documentacao necessaria.

13.2 - Do indeferimento da inscricdo caberd recurso a Comisséo de Contratacdo no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, a contar da ciéncia do ato.

14 — DAS INFORMACOES

14.1 — Solicitacdo de Esclarecimentos sobre o Edital deverdo ser encaminhadas por escrito, pelos
interessados, em dias Uteis, no horario de 08:00h as 11:30h e 13:30h as 17:00h, a Comissao de
Contratacao situada a Prefeitura de Campo Florido/MG — Praga Eteocles Vilela n® 78 — Centro Campo
Florido — MG, ou pelo telefone: (34) 3322-0218.

Campo Florido, 03 de abril de 2024.

Alex Felix Amad

Agente de Contratacéo
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ANEXO |

Termo de Referéncia para contratacdo de profissionais para atuar na Educacdo em Tempo
Integral no municipio de Campo Florido - MG

CONSIDERANDO a necessidade em se atender o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional (Lei Federal 9394/98) que preconiza a ampliagdo da jornada escolar e a oferta progressiva do
ensino fundamental em tempo integral;

CONSIDERANDO o que reza a necessidade em se atender o disposto na Lei Federal 13.005/2014,
que criou o Plano Nacional de Educacdo — PNE, e determinou a criacdo dos Planos Municipais de
Educacéo que, em sua meta 6, define “Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da educacgéo basica”;

CONSIDERANDO o que esta fundamentado na adesao do municipio de Campo Florido (MG) ao
Programa Programa Escola em Tempo Integral instituido pela Lei n® 14.640 de 31 de julho de 2023 e
0 que reza a Portaria DEMEC 02/2023, de 11 de outubro de 2023, que tem como finalidade fomentar
a criacdo de matriculas em tempo integral em todas as etapas e modalidades da educacao basica;

CONSIDERANDO que cabe ao Departamento de Educacéo e Cultura promover a justa organizagéo
da politica de implantacdo da educacdo em tempo integral, encaminhamos este Termo que se
fundamenta nos marcos abaixo descritos.

1. OBJETO:

Contratacdo de profissionais capacitados para realizagdo das aulas especificas com objetivo de
estimular e desenvolver a¢des de fortalecimento cultural e de vinculo e cidadania, dando continuidade
aos projetos culturais atendidos pelo Departamento de Cultura, nas areas de musica, danga, artes
cénicas e artes. Os profissionais credenciados serdo requisitados somente de acordo com a
necessidade do Departamento de Cultura, levando em considera¢do a demanda de alunos inscritos
nas oficinas, e ndo necessariamente deverdo atender a carga horaria maxima prevista neste termo,
sendo que ndao manterdo vinculo empregaticio com a municipalidade, apenas prestando o servigo ora
discriminado, com remuneracgéo para tal, sendo que o profissional podera se inscrever em multiplas
areas e/ou na mesma area, desde que ndo ultrapasse a carga horéria estipulada por lei para a atuagéo
do magistério (40 horas semanais). O contrato com o profissional se dara por inscricdo como MEI (Micro
Empreendedor Individual) ou ME (Micro Empresa).

2. JUSTIFICATIVA:

No intuito de promover e proporcionar atividades culturais, visando desenvolvimento fisico e mental,
promovendo integracdo social de criancas, jovens, adultos e idosos na construcdo de sua cidadania e
identidade cultural, visando melhor qualidade de vida, resgatando valores culturais através da arte;
promover a socializacéo de seus valores, na construcdo de sua cidadania e identidade cultural como
um todo; incentivar os municipes através do ludico o gosto pela cultura e arte, promovendo atividades
de cultura popular, e estimular a criatividade dando énfase no seu universo artistico cultural e visando
dar continuidade as atividades culturais existentes em nosso municipio, se faz necessaria a contratagédo
de profissionais capacitados, com formacao ou experiéncia comprovada, para que o incentivo a cultura
continue levando conhecimento, contribuindo na socializacéo e ampliando a forma de acesso a cultura
presente em nosso meio. Essas atividades buscam resultar mudancas efetivas e duradouras na
condicdo de vida, na perspectiva do fortalecimento de sua autonomia, desenvolvimento, convivéncia
social, geracdo de renda, espirito empreendedor de modo a prevenir situa¢gdes de isolamento, exclusao
e risco social e aperfeicoamento de habilidades manuais aos usuarios e suas familias. Para tanto, é
imprescindivel o credenciamento destes profissionais de maneira a atender a demanda, para assim

7
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desenvolver oficinas que contemplem o gosto pela musica, dancas, artes cénicas e artes. Assegurando
assim espacos que contribuam para o desenvolvimento de relacfes de afetividade e sociabilidade entre
criancas, adolescentes, adultos e idosos, tendo como foco a cultura como forma de vetor para uma
sociedade melhor. E com isso aprimorar e ampliar através das atividades propostas, os direitos e
deveres usuarios, como pontualidade, responsabilidade e dedicacao.

3. OBJETIVOS
3.1 Objetivo geral

Contratar pessoa fisica prestadores de servicos, sendo profissionais que desenvolvam atividades
diversas, conforme constante neste Termo de Referéncia, sendo que o projeto de Educacdo em Tempo
Integral tera por base a garantia de uma base comum, obrigatéria e a possibilidade de escolha de
atividades para matriculas em outras atividades, por alunos e familiares, conforme organizados abaixo,
prezando pela qualidade e eficiéncia para contribuir com os propdsitos do Departamento de Cultura,
dentro dos eixos propostos, aos diferentes grupos e faixas etarias.

Atividade regular Atividades complementares
Turmas Campos atividade
Educacao Infantil e alunos dos Reforgo em Lingua Portuguesa
4° e 5° anos do Ensino Pedagogico Refor¢co em Matematica
Fundamental Revisao de objetivos da BNCC

Educagao Infantil e alunos dos
4° e 5° anos do Ensino
Fundamental

Educacéo Infantil e alunos dos
4° e 5° anos do Ensino
Fundamental

Tecnologia da Informagao
Educacédo Financeira
Empreendedorismo Educac&o Empreendedora
Educacdo Ambiental
Cooperativismo

Alunos dos 4° e 5° anos do
Ensino Fundamental

3.2 Objetivos Especificos

3.2.1. Desenvolver oficinas que comtemplam o gosto pela musica, seja instrumental e/ou vocal, danga
em seus varios estilos, artes cénicas e artes;

3.2.2. Oferecer atividades culturais contribuindo para o bem estar, a socializacéo e a salde em sua
totalidade, entendendo o sujeito em suas dimensdes cognitivas, motoras, sociais e culturais, numa
abordagem que focalize a cultura como forma de melhoria de qualidade de vida;

3.2.3. Assegurar espacos que contribuam para o desenvolvimento de relacdes de afetividade e
sociabilidade entre criangas, adolescentes, adultos e idosos, tendo como foco a cultura como forma de
vetor para uma sociedade melhor;

3.2.4. Planejar e executar oficinas com base na educacao ludica e prazerosa;
3.2.5. Desenvolver oficinas que contemplem a cultura, lazer e geragéo de renda;

3.2.6. Oferecer atividades diversificadas com profissionais qualificados em locais adequados a todos
os envolvidos;

3.2.7. Aprimorar e ampliar através das atividades culturais propostas, os direitos e deveres dos
usudrios, como pontualidade, responsabilidade e dedicacéo.

4. DOS RECURSOS E PREVISAO ORCAMENTARIA
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4.1 A despesa decorrente desta licitacdo ocorrerda por conta das dotacdes orcamentarias a serem

informadas em conjunto com o Dep. De Contabilidade.

5. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E ATRIBUICOES PROFISSIONAIS

5.1 Contratacdo de profissionais para prestacdo de servico ao municipio de Campo Florido/MG,
conforme segue;

5.2 O Profissional devera fornecer servigos qualificados para execucdo e desenvolvimento das
atividades nas oficinas culturais;

5.3 Metodologia das atividades sera através de aulas presenciais tedricas e praticas;

5.4 Os materiais que serao utilizados nas oficinas serdo de responsabilidade do contratante.

6. TABELA COM ESPECIFICACAO DOS PROFISSIONAIS, VALORES E FUNCOES:

forma musical, exploracdo de sons

REMUNE
. 3 CARGA . REQUISITOS NUMERO RACAO
FUNCAO ATRIBUICOES HORARIA FORMACAO MINIMOS DE POR
SEMANAL VAGAS HORA-
AULA
Ministrar aulas de esportes, artes marciais
e danca para alunos da Rede Municipal *Atestado de
de Educagdo; capacidade técnica
Trabalhar contetdos integrantes do ou aptidao para
BNCC (Base Nacional = Comum ministrar aulas na
Curricular). area pretendida;
Atender pais de alunos do curso, sanando *Conhecimento da
davidas e pontuando questdes, sempre pratica, regras e
que necessario, a fim de alinhar situagées aplicagbes das
Instrutor de inerentes a0 desenvolvimento  das modalidades
Esportes, atividades do setor; Ensino Médio espom\{as e 02+
Artes Marciais ) o ] 8h Completo dangas; cadastro R$ 30,00
Cumprir das atividades planejadas para o reserva
e Dancas curso de sua atuacéo; *Experiéncia
profissional ~ com
Responsavel pelo preenchimento de alunos iniciantes,
relatérios e documentos de controle e intermediarios e
monitoramento de atividades; avancados; nivel
de pratica
Programar, promover e acompanhar compativel com as
eventos, responsabilizando-se  pela exigéncias da
logistica e estimulando a participagdo dos funcéo a ser
alunos, com o objetivo de motivar e/ou exercida.
avaliar o desenvolvimento técnico e
emocional dos mesmos.
Trabalhar contelidos integrantes do .
BNCC (Base Nacional Comum Atestgdo . _de
Curricular). Centrar nas linguagens das capacidade técnica
Artes visuais, a Danga, a Musica e o ou aptiddo para 01+
Teatro, articulando saberes referentes a ministrar aulas na | -
Instrutor de produtos e fendmenos artisticos e area pretendida; reserva
Musica, envolvem as praticas de criar, ler, Ensino Médio | *Experiéncia
Cultura e produzir, construw,, gxter|or|zar e _refletlr ah Completo profissional ~ com R$ 30,00
outras sobre formas artisticas. Sensibilizar a aulas de musica
manifestagdes | intuicéo, o pensamento, as emogdes e as para alunos
artisticas subjetividades como formas de expressao iniciantes,
no processo de aprendizagem em Arte. intermediarios e
Fazer com que 0s conceitos musicais avancados:  nivel
devem  proporcionar aos  alunos de pratica
elementos como: pulsagdo, andamento, compativel com as
intensidade, alturas, som, siléncio, timbre, exigéncias da
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através de instrumentos e/ou do préprio
corpo, além da apreciagdo. Todos estes
conceitos devem ser trabalhados de
forma intuitiva e ladica

Atender pais de alunos do curso, sanando
duvidas e pontuando questbes, sempre
gue necessario, a fim de alinhar situagdes
inerentes ao desenvolvimento das
atividades do setor;

Cumprir das atividades planejadas para o
curso de sua atuagéo;

Responséavel pelo preenchimento de
relatérios e documentos de controle e
monitoramento de atividades;

Programar, promover e acompanhar
eventos, responsabilizando-se  pela
logistica e estimulando a participagdo dos
alunos, com o objetivo de motivar e/ou
avaliar o desenvolvimento técnico e
emocional dos mesmos.

funcéo a ser
exercida.

Trabalhar conteddos integrantes do
BNCC (Base Nacional Comum
Curricular).

Ministrar aulas de informatica para alunos
da Rede Municipal de Educacéo e aplicar
nocdes de empreendedorismo e
educagdo financeira para os alunos
cadastrados no programa.

Atender pais de alunos do curso, sanando
duvidas e pontuando questbes, sempre

*Atestado de
capacidade técnica
ou aptiddo para
ministrar aulas na
area pretendida;

*Dominio dos
principais
aplicativos de
escritério  (como
Microsoft Office ou
equivalente);

Conhecimento

Instrutor de gue necessario, a fim de alinhar situagdes Ensino Médio avancado em o
) ] \ .
Informatica e inerentes ao desenvolvimento das sistemas
Empreendedo | 2tividades do setor; 4h Completo operacionais, cadastro R$ 30,00
rismo ' o . redes de reserva
Cumprir das atividades planejadas para o
~ computadores e
curso de sua atuagéo;
seguranga da
Responséavel pelo preenchimento de informacéo;
relatérios e documentos de controle e arii
N s . Familiaridade com
monitoramento de atividades; .
linguagens de
Programar, promover e acompanhar programacao
eventos, responsabilizando-se  pela releyantes para o
logistica e estimulando a participagdo dos ensino de
alunos, com o objetivo de motivar e/ou mformapca. E
avaliar o desenvolvimento técnico e conhecimentos
emocional dos mesmos. amplos sobre
visdes e processos
empreendedoras.
7. VALOR MAXIMO: O VALOR GLOBAL do pedido, ndo podera ultrapassar R$

6_0.000,00 (Sessenta Mil reais), compreendendo os servi¢os dos profissionais credenciados pra dar
continuidade as oficinas culturais.

8. PRAZO DE VIGENCIA: O contrato decorrente deste processo licitatério tera a vigéncia de 10
(dez) meses, contados a partir da data de sua assinatura- Podendo ser prorrogado por igual periodo.

9. LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICO: A realizagio das aulas acontecera nas dependéncias
dos estabelecimentos municipais de ensino.

10
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10.FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento referente a este processo licitatério sera efetuado até
30 (trinta) dias ap0ds a prestacdo dos servicos, as quais deverao estar atestadas corretamente e de
acordo com o solicitado pelo Departamento, para a liberagdo do pagamento dos servicos.

11.FISCAL DO CONTRATO: Tal processo licitatério tera responsabilidade do Fiscal de Contratos
designado pela Autoridade Competente, sendo que o profissional com tais delegacdes devera
possuir vinculo com o Departamento Municipal de Educagéo e Cultura.

12.0BRIGACOES DA CONTRATANTE:
12.1 Garantir a Contratada, acesso as informacdes do objeto licitado;

12.2 Fiscalizar, acompanhar, receber e avaliar o objeto, pronunciando-se acerca de seu atendimento
as especificagdes licitadas;

12. 3 Conferir e atestar a execucdo do trabalho encaminhando para pagamento, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas para a divisdo de compras e licitagbes (empenho), atestando e encaminhando
para pagamento.

13.0BRIGACOES DA CONTRATADA:

13.1 Comparecer, sempre que solicitada, a sede da Contratante, em horario por esta definida, a fim
de receber instru¢des e acertar providéncias, incidindo a Contratada, no caso de ndo atendimento,
nas penalidades contratuais.

13.2 Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢cées de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitagéo.

13.3 Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, dentro do prazo estipulado pela
dministracéo, os eventuais vicios, defeitos ou incorre¢des constatadas no objeto licitado.

13.4 Arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, decorrentes dos
recursos humanos utilizados nos trabalhos, bem como 6nus tributdrios ou extraordinarios
decorrentes das atividades desenvolvidas para execu¢éo do objeto.

13.5 Realizar o servi¢o do objeto contratado no Local indicado conforme indicado pelo Departamento
de Educacéo e Cultura.

14. RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES

14.1. Regina Marcia Castanheira Borges

11



Nome completo:

Endereco:

RG:

Ay
b

L

PREFEITURA MUNICIPAL DE

ANEXO Il
PROPOSTA DE ADESAO/ TERMO DE CREDENCIAMENTO

CAMPO FLORIDO

Estado de Minas Gerais

CPF:

Oficina:

| - Pelo presente instrumento, o credenciado acima qualificado atesta que, interessada (0) na
participacdo do presente Processo Licitatério, propfe a esse Municipio a prestacdo dos servicos do
objeto deste ato convocatério, de acordo com o presente Termo de Adesao, nas seguintes condicdes:

REMUNE
CARGA NUMERO RACAO
FUNCAO ATRIBUICOES HORARIA FORMAGCAO RE,\A?EI',\SA'S?S DE POR
SEMANAL VAGAS HORA-
AULA
Ministrar aulas de esportes, artes marciais e
232%292?3 alunos da Rede Municipal de *Atestado de
Trabalhar contetddos integrantes do BNCC gaﬂgggiadzr;ecmn:ﬁ?stg:
(Base Nacional Comum Curricular). p p .
: aulas na area
Atender pais de alunos do curso, sanando .
. - pretendida;
davidas e pontuando questdes, sempre que *Conhecimento da
necessario, a fim de alinhar situagbes P
inerentes ao desenvolvimento das atividades pra_t|ca,~ regras €
Instrutor de do setor: aplicacbes das 02+
Esportes, Cum rir'das atividades planejadas para o 8h Ensino Médio | modalidades esportivas cadastro R$ 30,00
Artes Marciais p . p ! p Completo e dangas; !
curso de sua atuagao; N . reserva
e Dancgas . . Experiéncia
Responsavel pelo  preenchimento de rofissional com alunos
relatérios e documentos de controle e prot
) L . iniciantes,
monitoramento de atividades; intermediarios e
Programar, promover e acompanhar eventos, I
)] L avancados; nivel de
responsabilizando-se  pela logistica e ratica compativel com
estimulando a participag&o dos alunos, com o p a comp =
I ; . as exigéncias da fungéo
objetivo de motivar e/ou avaliar o :
. P - a ser exercida.
desenvolvimento técnico e emocional dos
mesmos.
Trabalhar conteddos integrantes do BNCC
(Base Nacional Comum Curricular). Centrar
nas linguagens das Artes visuais, a Danga, a
Musica e o Teatro, articulando saberes
referentes a produtos e fendmenos artisticos
e envolvem as praticas de criar, ler, produzir,
construir, exteriorizar e refletir sobre formas
artisticas.  Sensibilizar a intuicdo, o
pensamento, as emogdes e as subjetividades *Atestado de
como formas de expressdo no processo de - o
h capacidade técnica ou
aprendizagem em Arte. Fazer com que os aptiddo para ministrar
conceitos musicais devem proporcionar aos p p "
! ~ aulas na area
alunos elementos como: pulsagéo, retendida: o1+
Instrutor de andamento, intensidade, alturas, som, *pEx eriéncia cadastro
Mdsica, siléncio, timbre, forma musical, exploracéo de . - peri
Cultura e sons através de instrumentos e/ou do proprio Ensino Médio | profissional com aulas reserva
. o= prop 4h Completo de mdsica para alunos R$ 30,00
outras corpo, além da apreciagdo. Todos estes .
manifestagdes | conceitos devem ser trabalhados de forma Iniciantes,
P v— S intermediarios e
artisticas intuitiva e ludica X p
avangados; nivel de

Atender pais de alunos do curso, sanando
davidas e pontuando questdes, sempre que
necessario, a fim de alinhar situagGes
inerentes ao desenvolvimento das atividades
do setor;

Cumprir das atividades planejadas para o
curso de sua atuagéo;

Responsavel pelo  preenchimento de
relatérios e documentos de controle e
monitoramento de atividades;

Programar, promover e acompanhar eventos,
responsabilizando-se  pela logistica e
estimulando a participagéo dos alunos, com o

pratica compativel com
as exigéncias da fungéo
a ser exercida.

12
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objetivo de motivar e/ou avaliar o
desenvolvimento técnico e emocional dos
mesmos.

Instrutor de
Informatica e
Empreendedo
rismo

Trabalhar contetddos integrantes do BNCC
(Base Nacional Comum Curricular).

Ministrar aulas de informatica para alunos da
Rede Municipal de Educacdo e aplicar
nocdes de empreendedorismo e educagéo
financeira para os alunos cadastrados no
programa.

Atender pais de alunos do curso, sanando
duvidas e pontuando questdes, sempre que
necessario, a fim de alinhar situacdes
inerentes ao desenvolvimento das atividades
do setor;

Cumprir das atividades planejadas para o
curso de sua atuagéo;

Responsavel pelo  preenchimento de
relatérios e documentos de controle e
monitoramento de atividades;

Programar, promover e acompanhar eventos,
responsabilizando-se  pela logistica e
estimulando a participag&o dos alunos, com o
objetivo de motivar e/ou avaliar o
desenvolvimento técnico e emocional dos
mesmos.

Ensino Médio
4h Completo

*Atestado de
capacidade técnica ou
aptiddo para ministrar
aulas na area
pretendida;

*Dominio dos principais
aplicativos de escritorio
(como Microsoft Office
ou equivalente);
Conhecimento
avancado em sistemas
operacionais, redes de

computadores e
segurancga da
informagao;
*Familiaridade com
linguagens de
programacao
relevantes para o0

ensino de informatica. E
conhecimentos amplos
sobre visdes e
processos
empreendedoras.

01+
cadastro
reserva

R$ 30,00

Il - Tomou ciéncia dos termos fixados no edital de credenciamento 001/2024, de que o cadastro ficara
a disposi¢do do Departamento Municipal de Educagéo e Cultura de Campo Florido e que o referido
credenciamento ndo estabelece obrigac@o de contratagdo e nem vinculo empregaticio com a

Prefeitura Municipal de Campo Florido/MG.

Il - Que o credenciamento refere-se a contratacdo de profissionais em carater complementar, para
atuarem em diversas modalidades dos programas ofertados pelo Departamento Municipal de Educacao
e Cultura nas areas propostas no edital de credenciamento sendo paga pela prestacéo de servi¢o os

valores constantes no Termo de Referéncia.

O credenciado declara ter lido e aceito todos os termos do edital n® 019/2024 expressando total
concordancia e irrestrita adesdo aos termos e condi¢Bes, sobre 0s quais declara ndo ter qualquer

davida.

Campo Florido, de

de 2024.

Assinatura

13
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ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente termo de compromisso e responsabilidade
eu , portador  do RG ne
, CPF uma vez “Prestador de Servigo” para a

Prefeitura Municipal de Campo Florido/MG, comprometo-me a:

. Ter compromisso com os horarios de chegada e saida;
. Avisar com antecedéncia minima de 1 (um) dia, quando ndo puder comparecer as atividades;
. Responsabilizar-me pela organizacéo e limpeza do espaco apoés realizacdo das atividades sob

minha responsabilidade;

. Responsabilizar-me pelo material disponibilizado, utilizd-lo somente para finalidades
pertinentes e guarda-lo em local adequado apés o uso;

. Evitar expor problemas particulares e/ou vida pessoal aos usuérios, primando por uma postura
imparcial e profissional;

. Evitar comentarios sobre os servigcos e/ou funciondrios do Departamento Municipal de
Educacéo e Cultura com os usuarios, caso ocorra algum desacordo, este assunto devera ser
tratado com o Coordenador e/ou Diretor;

. Divulgar eventos e fotos relativas aos servicos, somente ap6s consulta & Coordenagéo e/ou
Diretor;

. N&o interferir sob a forma de inclusdo de usuérios no servico;

. Responsabilizar-me pela entrega da folha de controle de frequéncia até o ultimo dia de cada
més, estando ciente que o atraso na entrega podera acarretar atraso no recebimento por meus
Servicos.

. Respeitar acordos previamente estabelecidos com o Coordenador e/ou Diretor.

Campo Florido, de de 2024.
Assinatura

14
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ANEXO IV

MINUTA CONTRATO

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N°. __ /2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO FLORIDO E A EMPRESA .

Pelo presente instrumento, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO FLORIDO, inscrita
no CNPJ sob n° 18.428.862/0001-85, com endereco em Campo Florido - MG, na Praca Eteocles Vilela,
n® 78, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
RENATO SOARES DE FREITAS, brasileiro, portador do RG n°® 21148352 SSP/SP e do CPF n°.
769.953.806-49, residente e domiciliado na Rua Bento Ferreira, n°31R, nesta cidade de Campo Florido-
MG, de outro lado, , inscrita no CPF sob n° , com endereco em
, ha Rua , n° , Bairro , denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente contrato, sujeitando-se as normas da Lei n°® 14.133/2021, aplicando-se,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, e
clausulas seguintes:

1 CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem por objeto a SELECAO E CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
CAPACITADOS PARA REALIZACAO DAS AULAS ESPECIFICAS COM OBJETIVO DE
ESTIMULAR E DESENVOLVER ACOES DE FORTALECIMENTO CULTURAL E DE VINCULO E
CIDADANIA, DANDO CONTINUIDADE AOS PROJETOS CULTURAIS ATENDIDOS PELO
DEPARTAMENTO DE CULTURA, NAS AREAS DE MUSICA, DANCA, ARTES CENICAS E ARTES.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO

2.1 - A Municipio de Campo Florido acompanhara a execuc¢éo do presente CONTRATO, por intermédio
do Departamento Municipal de Educacdo e Cultura, conforme clausula anterior, utilizando-se das
normas, fluxos operacionais e autorizativos descritos neste instrumento, discriminados na clausula
terceira.

3 CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS
3.1 - PARAGRAFO PRIMEIRO S&o compromissos da CONTRATANTE:

3.1.1. Depositar em conta bancaria especifica do CONTRATADO os recursos financeiros estipulados
neste CONTRATO, ap0s a apresentacdo mensal das faturas, comprovando a execugdo dos servigos
contratados;

3.1.2. Receber, conferir e dar quitagcao a prestagéo de contas apresentadas pelo
CONTRATADO;
3.1.3. Promover o acompanhamento da execuc¢do do presente CONTRATO;

3.1.4. Publicar em extrato o presente CONTRATO, assim como quaisquer atos dele decorrentes.

3.2 - PARAGRAFO SEGUNDO - Da Prestagdo dos servigos:

a) Os servicos deverdo ser prestados conforme os critérios estabelecidos neste Termo de
Referéncia e regulamentacfes produzidas pelo Departamento de Educacéo e Cultura.

b) A credenciada devera atender as exigéncias do Departamento Municipal de Educacao e
Cultura de Campo Florido.
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C) Entregar conforme as necessidades do Departamento Municipal de Educacédo e Cultura de

Campo Florido, Relatério das Ocorréncias e dos Procedimentos acontecidos durante o trabalho.

d) A Fiscalizacdo e acompanhamento deste Credenciamento ficara(do) a cargo da servidora
Regina Marcia Castanheira Borges — Dir. Do Dep. De Educacao e Cultura de Campo Florido de Campo
Florido.

4. CLAUSULA QUARTA - PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 - PRECO - O preco da presente contratacdo atende ao abaixo especificado (conforme proposta
vencedora adjudicada):

4.2 - VALOR GLOBAL - O valor global para a presente contratacdo é de R$ ......................

4.3 - FORMA DE PAGAMENTO — O municipio de Campo Florido transferira ao CONTRATADO
recursos financeiros no VALOR CORRESPONDENTE AOS SERVICOS EFETUADOS DURANTE O
MES, em conformidade com os valores descriminados na proposta apresentada pela proponente. Apds
emissdo da nota fiscal competente ou relatorio emitido Departamento Municipal de Educagéo e Cultura.

5. CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes deste CONTRATO correrdo por conta da seguinte dotagéo
or¢camentaria:

6. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento referente a este processo licitatério sera efetuado até 30 (trinta) dias apds a
prestacdo dos servigos, as quais deverdo estar atestadas corretamente e de acordo com o solicitado
pelo Departamento, para a liberacdo do pagamento dos servicgos.

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1 - Os valores previstos neste CONTRATO serdo fixos e irreajustaveis durante o periodo de sua
vigéncia, salvo pela superveniéncia de nova politica econdmica com determinacao diversa, hipotese
em que a clausula do valor podera ser revista e alterada, por meio de competente termo aditivo,
mediante solicitacéo e justificativa formal, com apresentacéo de planilha e documentos que comprovem
0 impacto da mudanca nos custos.

8. CLAUSULA OITAVA — MODIFICACOES E ADITAMENTOS

8.1 - ACONTRATANTE podera alterar o presente contrato, com as devidas justificativas, nas hipéteses
da Lei 14.133/2021.

8.2. O Contrato podera ser prorrogado conforme artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 - A CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o presente contrato conforme os motivos
seguintes:

I. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagcdes ou prazos;
[I. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificages e prazos;
[1l. A lentiddo no seu cumprimento;

IV.O ndo atendimento das determinac6es regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execucédo, assim como as de seus superiores;
16
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V. O cometimento reiterado de faltas na sua execucao;

9.2 - Arescisédo do contrato podera ser por acordo entre as partes ou determinada por ato unilateral
e escrito da Administragéo.

9.3 - Em caso de rescisédo unilateral, obrigam-se as partes a providenciar aviso prévio, assegurado
0 prazo necessario a realizagdo de novo certame licitatorio, devendo a CONTRATANTE comunicar a
rescisdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e a CONTRATADA comunicar a rescisdo com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

10. CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 - O presente Contrato vigorara até 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado, por iguais
e sucessivos periodos, até o limite constante nos Art. 106 e 107 da Lei 14.133/2021 devidamente
justificado mediante autorizacdo da autoridade superior.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - Fica eleito o Foro de Uberaba, Estado de Minas Gerais, para dirimir qualquer questdo decorrente
deste contrato, com a renlncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas que também assinam, para que produza os eleitos
legais.

Campo Florido — MG, __de de 2024.

RENATO SOARES DE FREITAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO FLORIDO

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2)
Nome: Nome:
CPF: CPF:

17
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ANEXO V

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA LICITAR.

Declaro, sob as penas da lei e para o especifico fim de participar Processo Licitatério 019/2024,
(o [V (nome ou razéo social do licitante):

a) ndo se encontra, suspenso temporariamente de participar de licitagdes ou de contratar com o Poder
Publico;

b) ndo se encontra, a qualquer titulo, sujeito a declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
o Poder Publico;

C) néo é, e ndo possui dentre os sécios, titular de mandato eletivo;

d) ndo se encontra nos termos da legislagdo em vigor ou do edital da presente licitagdo, sujeita a
gualquer outro fato ou circunstancia que possa impedir a sua regular habilitacdo na presente
licitacdo, ou a eventual contratagédo que deste procedimento possa decorrer.

Assim sendo, para os fins que se fizer de direito, e por possuir poderes legais para tanto, firmo a
presente.

(nome do Municipio), __//2024.

(Nome da empresa e assinatura do representante legal)
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ANEXO VI
DECLARAGAO NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS

.............................................................................................. (razdo social da empresa), CNPJ
MOt ,osediada M (endereco completo),
declara que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, ressalvando que, caso empregue ou venha empregar
menor, a partir de 14 (quatorze) anos, somente o faz ou fara na condicdo de aprendiz, que nao utiliza
ou se beneficia, direta ou indiretamente, ou tenha sido autuada nos ultimos 05 (cinco) anos pela
utilizacdo de méo-de-obra infantil, que nao infringiu as normas de protecdo ao trabalho adolescente,
que nédo foi autuada no ano em curso ou anterior por infracdes as normas de seguranca e saude do
trabalhador adolescente ou, ainda por impedir ou dificultar seu acesso e frequéncia regular na escola.

(nome do Municipio), /2024

Nome e nimero da carteira de identidade do declarante
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