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V – a observância dos direitos de aprendizagem previstos na Base Nacional Comum Curricular e no
Currículo Referência de Minas Gerais, quando aplicável ao Sistema Estadual de Ensino.

Art. 3º Considera-se dia letivo aquele destinado ao desenvolvimento de atividades de ensino e
aprendizagem com participação dos estudantes, realizadas:

I – nas dependências da unidade escolar;

II – em ambientes educativos externos previamente planejados;

III – em espaços culturais, científicos, esportivos e comunitários;

IV – em outros ambientes pedagógicos previstos no Projeto Político-Pedagógico.

Parágrafo único. As atividades externas deverão possuir objetivos pedagógicos claramente definidos,
registro documental e acompanhamento da equipe escolar.

Art. 4º O Calendário Escolar será elaborado observando os seguintes princípios:

I – garantia do direito à aprendizagem;

II – gestão democrática;

III – participação da comunidade escolar;

IV – respeito às especificidades locais;

V – valorização das práticas pedagógicas;

VI – integração entre escola, família e comunidade;

VII – promoção da inclusão, da equidade e da diversidade.

Art. 5º Todas as unidades escolares deverão organizar suas atividades de forma a assegurar:

I – continuidade do processo de ensino;

II – regularidade do calendário;

III – acompanhamento da frequência escolar;

IV – desenvolvimento das avaliações institucionais;

V – recuperação contínua das aprendizagens;

VI – formação continuada dos profissionais da educação.

Art. 6º O Calendário Escolar deverá contemplar, além dos dias letivos:

I – períodos destinados ao planejamento pedagógico;

II – reuniões administrativas;

III – reuniões pedagógicas;
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IV – Conselhos de Classe;

V – reuniões com pais ou responsáveis;

VI – formação continuada;

VII – atividades complementares previstas pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura.

Art. 7º As atividades previstas nesta Resolução deverão observar:

I – a legislação educacional vigente;

II – as normas do Sistema Estadual de Ensino;

III – as orientações da Secretaria Municipal de Educação e Cultura;

IV – as deliberações do Conselho Municipal de Educação, quando houver.

Art. 8º Compete à Secretaria Municipal de Educação e Cultura orientar, acompanhar, monitorar e
avaliar o cumprimento desta Resolução, expedindo normas complementares sempre que necessário.

Este primeiro capítulo já possui redação normativa própria e estabelece uma base jurídica consistente
para o restante da resolução.

CAPÍTULO II

DA ELABORAÇÃO, APROVAÇÃO, HOMOLOGAÇÃO E ALTERAÇÃO DO CALENDÁRIO ESCOLAR

Art. 9º O Calendário Escolar da Rede Municipal de Ensino deverá ser elaborado de forma participativa,
considerando as diretrizes estabelecidas nesta Resolução, a legislação educacional vigente e as
especificidades da comunidade escolar.

§ 1º A elaboração do Calendário Escolar deverá ocorrer antes do início do ano letivo, mediante
planejamento coletivo da equipe gestora e pedagógica.

§ 2º A proposta deverá observar as características locais, as necessidades pedagógicas da unidade
escolar, os feriados nacionais, estaduais e municipais, bem como as datas de relevância educacional
previstas em legislação específica.

Art. 10º. A homologação do Calendário Escolar será formalizada mediante ato da Secretaria Municipal
de Educação e Cultura.

Parágrafo único. Somente após a homologação o Calendário Escolar passará a produzir efeitos
administrativos e pedagógicos.

Art. 11º. O Calendário Escolar deverá permanecer disponível para consulta pública durante todo o ano
letivo.

§ 1º A unidade escolar deverá dar ampla publicidade ao calendário mediante:

I – afixação em local visível;
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II – divulgação nos meios oficiais da escola;

III – comunicação às famílias;

IV – disponibilização em formato digital, quando possível.

§ 2º Eventuais alterações deverão ser comunicadas imediatamente à comunidade escolar.

Art. 12º. O Calendário Escolar poderá sofrer alterações durante sua execução exclusivamente em
situações justificadas.

Consideram-se motivos justificáveis:

I – ocorrência de calamidade pública;

II – emergência em saúde pública;

III – interrupção do transporte escolar;

IV – problemas estruturais que comprometam o funcionamento da unidade escolar;

V – eventos climáticos extremos;

VI – determinações dos órgãos de controle ou autoridades competentes;

VII – outras situações excepcionais devidamente fundamentadas.

Art. 13º. Toda proposta de alteração do Calendário Escolar deverá ser precedida de:

I – justificativa técnica;

II – manifestação da direção escolar;

III – apreciação do Conselho Escolar;

IV – análise da Secretaria Municipal de Educação e Cultura;

V – homologação da autoridade competente.

Parágrafo único. Nenhuma alteração poderá comprometer o cumprimento dos dias letivos, da carga
horária mínima anual ou dos direitos de aprendizagem dos estudantes.

Art. 14º. Quando houver necessidade de reposição de dias letivos, a unidade escolar poderá utilizar:

I – sábados letivos;

II – ampliação de dias previstos para atividades escolares;

III – reorganização do calendário previamente homologado;

IV – outras estratégias autorizadas pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura, observada a
legislação vigente.
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Art. 15º. O Calendário Escolar deverá manter compatibilidade com os serviços públicos essenciais
relacionados ao funcionamento das unidades escolares, especialmente:

I – transporte escolar;

II – alimentação escolar;

III – serviços de apoio educacional;

IV – programas suplementares mantidos pelo Município.

Art. 16º. Sempre que possível, a Secretaria Municipal de Educação e Cultura promoverá articulação
com a Superintendência Regional de Ensino e com outras redes públicas de ensino visando
compatibilizar calendários, especialmente quanto ao transporte escolar compartilhado, à realização de
avaliações externas e às ações educacionais integradas.

Art.17º. Compete ao Diretor Escolar cumprir e fazer cumprir o Calendário Escolar homologado,
adotando todas as medidas necessárias para assegurar sua execução integral.

§ 1º O descumprimento injustificado do Calendário Escolar deverá ser comunicado imediatamente à
Secretaria Municipal de Educação e Cultura.

§ 2º A direção escolar responderá administrativamente pela omissão quanto ao acompanhamento, ao
controle e à execução do Calendário Escolar, sem prejuízo das demais responsabilidades previstas na
legislação.

CAPÍTULO III

DA ORGANIZAÇÃO DO ANO LETIVO E DO CALENDÁRIO ESCOLAR

Art. 18º. Os anos letivos a partir de 2027 compreenderá o período definido no Calendário Escolar
homologado pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura, observando o cumprimento dos dias
letivos e da carga horária mínima anual estabelecidos pela legislação educacional vigente.

§ 1º O período destinado às atividades escolares compreenderá os dias letivos, os dias escolares e
demais atividades pedagógicas e administrativas previstas nesta Resolução.

§ 2º O início e o encerramento do ano letivo serão definidos anualmente pela Secretaria Municipal de
Educação e Cultura, considerando as peculiaridades da Rede Municipal de Ensino.

Art. 19º. A distribuição dos dias letivos deverá assegurar equilíbrio entre os períodos escolares,
favorecendo a continuidade do processo de ensino e aprendizagem e a adequada execução do
currículo.

§ 1º A organização do calendário deverá observar a proporcionalidade entre os períodos avaliativos.

§ 2º Sempre que possível, deverão ser evitadas interrupções prolongadas que comprometam a
continuidade das atividades pedagógicas.
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Art. 20º. Os anos letivos a partir de 2027 serão organizado em 03 (três) trimestres letivos, que
constituirão a base para a distribuição dos dias letivos, da carga horária, do desenvolvimento curricular
e dos processos de avaliação da aprendizagem dos estudantes.

§ 1º A distribuição dos dias letivos entre os trimestres deverá observar critérios de equilíbrio
pedagógico, assegurando a adequada execução do currículo e o cumprimento da carga horária mínima
anual prevista na legislação.

§ 2º As avaliações da aprendizagem, os Conselhos de Classe e os registros de desempenho escolar
deverão observar a organização trimestral prevista nesta Resolução, sem prejuízo da realização de
avaliações diagnósticas, formativas e processuais ao longo de todo o ano letivo.

§ 3º A organização trimestral adotada pela Rede Municipal de Ensino de Campo Florido observará as
diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Estado de Educação de Minas Gerais para a organização do
ano escolar, respeitada a autonomia administrativa e pedagógica do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 21º. O Calendário Escolar deverá prever, obrigatoriamente:

I – início e término do ano letivo;

II – períodos letivos;

III – férias escolares;

IV – recessos escolares;

V – feriados nacionais, estaduais e municipais;

VI – pontos facultativos oficialmente decretados pelo Município, quando houver compatibilidade com
a organização escolar;

VII – dias escolares destinados ao planejamento e à formação dos profissionais da educação;

VIII – reuniões pedagógicas;

IX – Conselhos de Classe;

X – reuniões com pais ou responsáveis;

XI – encerramento das atividades escolares.

Art.22º. Para os fins desta Resolução, considera-se:

I – ano escolar: período compreendido entre o início das atividades administrativas e o encerramento
das atividades escolares;

II – ano letivo: período destinado ao desenvolvimento das atividades de ensino e aprendizagem com
os estudantes;

III – dia escolar: aquele destinado ao planejamento, à formação, à avaliação institucional e às
atividades administrativas e pedagógicas, sem a presença obrigatória dos estudantes;
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IV – dia letivo: aquele destinado ao efetivo desenvolvimento das atividades pedagógicas com
participação dos estudantes.

Art. 23º. Os dias escolares deverão ser destinados, prioritariamente, à realização de:

I – planejamento coletivo;

II – estudos pedagógicos;

III – formação continuada;

IV – avaliação institucional;

V – análise dos resultados educacionais;

VI – revisão do planejamento escolar;

VII – elaboração de estratégias de recomposição das aprendizagens;

VIII – organização administrativa da unidade escolar.

Parágrafo único. A participação dos profissionais da educação nos dias escolares será obrigatória,
observada a respectiva jornada de trabalho.

Art. 24º. O planejamento escolar deverá ocorrer de forma contínua e colaborativa, contemplando:

I – planejamento anual;

II – planejamento por período letivo;

III – planejamento semanal;

IV – acompanhamento da execução curricular;

V – monitoramento dos indicadores de aprendizagem;

VI – definição de estratégias para atendimento às necessidades dos estudantes.

Art. 25º. A Secretaria Municipal de Educação e Cultura promoverá, durante o ano letivo, ações de
formação continuada destinadas aos profissionais da educação.

§ 1º As formações deverão estar articuladas às prioridades da política educacional municipal.

§ 2º Constituem objetivos da formação continuada:

I – fortalecimento das práticas pedagógicas;

II – melhoria dos indicadores educacionais;

III – desenvolvimento profissional;

IV – implementação do currículo;

V – aperfeiçoamento dos processos avaliativos;
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VI – fortalecimento da gestão escolar.

Art. 26º. As unidades escolares deverão realizar reuniões pedagógicas periódicas destinadas ao
acompanhamento do desenvolvimento curricular e à avaliação das práticas educativas.

Parágrafo único. As reuniões pedagógicas deverão contemplar, entre outros aspectos:

I – análise do rendimento escolar;

II – acompanhamento da frequência dos estudantes;

III – estratégias de intervenção pedagógica;

IV – recomposição das aprendizagens;

V – inclusão escolar;

VI – planejamento interdisciplinar.

Art. 27º. Os Conselhos de Classe constituem instâncias colegiadas de avaliação do processo de ensino
e aprendizagem e deverão ocorrer em todos os períodos avaliativos previstos no Calendário Escolar.

§ 1º Os Conselhos de Classe terão caráter diagnóstico, formativo e deliberativo.

§ 2º Compete ao Conselho de Classe:

I – analisar o desempenho dos estudantes;

II – avaliar os resultados da aprendizagem;

III – propor intervenções pedagógicas;

IV – acompanhar a efetividade das ações de recuperação;

V – emitir recomendações à equipe gestora e aos docentes.

Art. 28º. As reuniões com pais ou responsáveis deverão ocorrer periodicamente, em datas
previamente definidas no Calendário Escolar, com o objetivo de fortalecer a parceria entre família e
escola.

§ 1º As reuniões deverão priorizar o acompanhamento do desenvolvimento integral dos estudantes.

§ 2º A unidade escolar poderá promover atendimentos individualizados sempre que necessário.

Art. 29º. As unidades escolares deverão desenvolver ações permanentes de acompanhamento da
frequência escolar, adotando medidas preventivas para evitar a infrequência, o abandono e a evasão.

Parágrafo único. Identificada situação de risco educacional, a escola deverá promover busca ativa,
articulando-se com a família e, quando necessário, com a rede de proteção social do Município.

Art. 30º. O Calendário Escolar deverá prever períodos destinados à recuperação contínua e paralela
das aprendizagens, assegurando novas oportunidades de aprendizagem aos estudantes com
dificuldades de desempenho.
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§ 1º A recuperação da aprendizagem constitui estratégia permanente do processo educativo.

Art. 31º. A avaliação da aprendizagem será organizada por trimestre letivo, em consonância com a
distribuição do Calendário Escolar, sem prejuízo da adoção de procedimentos avaliativos contínuos,
diagnósticos, formativos e cumulativos, observadas as normas do Sistema Estadual de Ensino, o
Regimento Escolar e o Projeto Político-Pedagógico de cada unidade escolar.

Parágrafo único. Os resultados das avaliações deverão subsidiar a revisão das práticas pedagógicas, a
elaboração dos planos de ação da unidade escolar e as políticas de melhoria da aprendizagem.

Art. 32º. As atividades previstas em legislação federal, estadual e municipal relativas à promoção da
cidadania, dos direitos humanos, da educação ambiental, da educação para as relações étnico-raciais,
da inclusão, da cultura, da saúde, da proteção integral de crianças e adolescentes e demais temas
contemporâneos transversais deverão integrar o Calendário Escolar e o planejamento pedagógico das
unidades escolares, respeitada a autonomia didático-pedagógica e o Projeto Político-Pedagógico.

Art.33º. A Secretaria Municipal de Educação e Cultura poderá estabelecer, por meio de orientações
complementares, cronogramas específicos para programas, projetos, campanhas educacionais e
demais ações institucionais a serem desenvolvidas ao longo do ano letivo, desde que compatíveis com
esta Resolução e com o Calendário Escolar homologado.

CAPÍTULO IV

DAS AÇÕES PEDAGÓGICAS E ADMINISTRATIVAS

Art. 34º. As ações pedagógicas e administrativas desenvolvidas pelas unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino deverão estar articuladas ao Projeto Político-Pedagógico, ao Regimento Escolar,
ao Currículo Municipal, ao Calendário Escolar e às diretrizes da Secretaria Municipal de Educação e
Cultura.

Parágrafo único. Todas as ações deverão contribuir para a garantia do direito à aprendizagem, à
permanência e ao desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 35º. A equipe gestora deverá assegurar o acompanhamento sistemático da execução do
Calendário Escolar, promovendo o monitoramento das atividades pedagógicas e administrativas
previstas para cada período letivo.

§ 1º O acompanhamento compreenderá, entre outros aspectos:

I – cumprimento dos dias letivos;

II – cumprimento da carga horária;

III – desenvolvimento do currículo;

IV – frequência escolar;

V – rendimento dos estudantes;

VI – execução do planejamento pedagógico.
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§ 2º Sempre que identificadas situações que possam comprometer o cumprimento do Calendário
Escolar, deverão ser adotadas medidas corretivas imediatas.

Art. 36º. O planejamento pedagógico constitui atividade permanente da unidade escolar e deverá ser
realizado de forma coletiva, participativa e colaborativa.

§ 1º O planejamento deverá considerar:

I – os resultados das avaliações diagnósticas;

II – as características dos estudantes;

III – os indicadores educacionais da unidade escolar;

IV – as metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura;

V – o Projeto Político-Pedagógico.

§ 2º O planejamento deverá ser revisto sempre que necessário, em função dos resultados obtidos
durante o desenvolvimento do ano letivo.

Art. 37º. Os dias destinados ao planejamento e à formação continuada dos profissionais da educação
deverão privilegiar atividades voltadas à melhoria da aprendizagem e ao fortalecimento da prática
pedagógica.

Poderão compor esses momentos:

I – estudos dirigidos;

II – oficinas pedagógicas;

III – formação continuada;

IV – análise de indicadores educacionais;

V – elaboração de materiais didáticos;

VI – avaliação institucional;

VII – planejamento interdisciplinar;

VIII – socialização de boas práticas.

Art. 38º. A Secretaria Municipal de Educação e Cultura promoverá ações permanentes de formação
continuada para os profissionais da educação, observando as prioridades da política educacional do
Município.

Parágrafo único. As formações deverão contemplar, dentre outros temas:

I – gestão escolar;

II – alfabetização;
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III – recomposição das aprendizagens;

IV – educação inclusiva;

V – educação integral;

VI – avaliação educacional;

VII – tecnologias educacionais;

VIII – educação ambiental;

IX – relações étnico-raciais;

X – primeiros socorros, proteção integral e cultura de paz.

Art. 39º. As reuniões pedagógicas deverão ocorrer periodicamente durante o ano letivo, conforme
cronograma definido no Calendário Escolar.

§ 1º As reuniões terão como finalidade:

I – acompanhar o desenvolvimento curricular;

II – analisar o desempenho das turmas;

III – definir estratégias pedagógicas;

IV – avaliar os resultados alcançados;

V – promover o trabalho colaborativo entre os profissionais da educação.

§ 2º As deliberações das reuniões deverão ser registradas em ata.

Art. 40º. O Conselho de Classe constitui instância colegiada de natureza pedagógica destinada à
avaliação do processo de ensino e aprendizagem.

§ 1º O Conselho de Classe deverá reunir-se ao término de cada período avaliativo.

§ 2º Caberá ao Conselho:

I – analisar o desempenho individual e coletivo dos estudantes;

II – identificar fatores que interferem na aprendizagem;

III – propor intervenções pedagógicas;

IV – acompanhar a evolução dos estudantes;

V – recomendar estratégias de recuperação.

§ 3º As decisões do Conselho deverão ser registradas em ata e integradas ao planejamento pedagógico
da unidade escolar.
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Art. 41º. A unidade escolar deverá desenvolver ações sistemáticas de acompanhamento da frequência
escolar, prevenindo situações de infrequência, abandono e evasão.

§ 1º Sempre que necessário, deverão ser realizadas ações de busca ativa, em articulação com as
famílias e com a rede municipal de proteção social.

§ 2º Os casos de reiterada infrequência deverão ser comunicados aos órgãos competentes, observado
o disposto na legislação vigente.

Art. 42º. As unidades escolares deverão implementar estratégias permanentes de recomposição das
aprendizagens para estudantes que apresentem defasagens no processo educativo.

Parágrafo único. As ações poderão compreender:

I – atividades complementares;

II – recuperação paralela;

III – atendimento pedagógico diferenciado;

IV – reforço escolar;

V – acompanhamento individualizado;

VI – projetos específicos de recomposição.

Art. 43º. A avaliação da aprendizagem deverá possuir caráter diagnóstico, processual, formativo e
contínuo, constituindo instrumento para o aperfeiçoamento das práticas pedagógicas.

§ 1º Os resultados das avaliações deverão subsidiar o planejamento das intervenções pedagógicas.

§ 2º Nenhuma avaliação poderá ter finalidade exclusivamente classificatória.

Art. 44º. A Secretaria Municipal de Educação e Cultura estimulará o uso de indicadores educacionais
para subsidiar o planejamento e a tomada de decisões.

Serão considerados, entre outros:

I – frequência;

II – rendimento;

III – fluxo escolar;

IV – resultados das avaliações internas;

V – resultados das avaliações externas;

VI – indicadores de alfabetização;

VII – indicadores de aprendizagem.
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Art. 45º. As unidades escolares deverão fortalecer a participação das famílias na vida escolar dos
estudantes.

Constituem estratégias de participação:

I – reuniões periódicas;

II – atendimentos individualizados;

III – assembleias escolares;

IV – ações comunitárias;

V – projetos de integração escola-família;

VI – divulgação sistemática do desenvolvimento dos estudantes.

Art. 46º. As ações administrativas deverão assegurar adequada organização documental da vida
escolar.

Compete à gestão escolar garantir:

I – atualização dos registros escolares;

II – fidedignidade das informações lançadas nos sistemas oficiais;

III – organização dos diários de classe;

IV – atualização dos históricos escolares;

V – guarda da documentação escolar;

VI – observância da legislação relativa ao Censo Escolar e aos demais sistemas oficiais de informação.

Art. 47º. A Secretaria Municipal de Educação e Cultura poderá realizar visitas técnicas,
acompanhamento pedagógico e monitoramento administrativo nas unidades escolares, com a
finalidade de orientar, apoiar e avaliar o cumprimento desta Resolução.

Parágrafo único. O acompanhamento terá caráter prioritariamente orientador, preventivo e
colaborativo, visando ao aperfeiçoamento da gestão escolar.

CAPÍTULO V

DAS ADEQUAÇÕES DO CALENDÁRIO ESCOLAR E DOS CALENDÁRIOS DIFERENCIADOS

Art. 48º. O Calendário Escolar homologado poderá ser alterado, excepcionalmente, mediante
autorização da Secretaria Municipal de Educação e Cultura, desde que preservados o cumprimento
dos dias letivos, da carga horária mínima anual e os direitos de aprendizagem dos estudantes.

Art. 49º. Constituem hipóteses que poderão justificar a alteração do Calendário Escolar:

I – ocorrência de situação de emergência ou calamidade pública;
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II – epidemias, pandemias ou outras situações de saúde pública reconhecidas pelos órgãos
competentes;

III – interrupção dos serviços de transporte escolar;

IV – paralisação de serviços públicos essenciais indispensáveis ao funcionamento da unidade escolar;

V – obras ou intervenções estruturais que inviabilizem o funcionamento da escola;

VI – desastres naturais, eventos climáticos extremos ou outras situações de força maior;

VII – determinação dos órgãos de controle, do Poder Judiciário ou de autoridade administrativa
competente;

VIII – realização de obras emergenciais na unidade escolar;

IX – outras situações excepcionais devidamente justificadas e reconhecidas pela Secretaria Municipal
de Educação e Cultura.

Art. 50º. As atividades escolares interrompidas em razão das situações previstas neste Capítulo
deverão ser integralmente repostas, observando-se:

I – o cumprimento da carga horária mínima anual;

II – o cumprimento dos dias letivos previstos em lei;

III – a garantia da qualidade do processo de ensino e aprendizagem;

IV – as orientações expedidas pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura.

Art. 51º. A reposição das atividades escolares poderá ocorrer mediante:

I – utilização de sábados letivos;

II – ampliação do período letivo;

III – reprogramação do calendário escolar;

IV – reorganização da jornada escolar;

V – outras estratégias pedagógicas autorizadas pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura,
observada a legislação vigente.

§ 1º As estratégias adotadas deverão preservar a efetividade do processo de ensino e aprendizagem.

§ 2º Não serão admitidas reposições meramente formais, sem a efetiva realização das atividades
pedagógicas.

Art. 52º. Nos casos de suspensão temporária das atividades presenciais por motivo de força maior, a
Secretaria Municipal de Educação e Cultura poderá editar normas complementares disciplinando a
reorganização do calendário escolar, observadas as diretrizes emanadas dos órgãos competentes e a
legislação educacional vigente.
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Parágrafo único. As medidas excepcionais deverão priorizar a continuidade do processo educativo, a
equidade no atendimento aos estudantes e a preservação da qualidade da educação.

Art. 53º. Poderão ser considerados, para fins de organização de Calendário Escolar Diferenciado:

I – peculiaridades das comunidades rurais;

II – características do transporte escolar;

III – condições climáticas locais;

IV – atividades econômicas que influenciem a frequência dos estudantes, desde que compatíveis com
a legislação educacional;

V – projetos pedagógicos específicos previamente autorizados.

Parágrafo único. A adoção de calendário diferenciado não poderá resultar em prejuízo ao direito à
aprendizagem nem em redução da carga horária legalmente estabelecida.

Art. 54º. As adequações previstas neste Capítulo deverão observar os princípios da legalidade, da
razoabilidade, da eficiência administrativa, da gestão democrática e da garantia do direito à educação,
cabendo à Secretaria Municipal de Educação e Cultura acompanhar e fiscalizar sua execução.

CAPÍTULO VI

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 55º. Compete à Secretaria Municipal de Educação e Cultura orientar, acompanhar, monitorar e
avaliar o cumprimento desta Resolução, podendo expedir orientações técnicas, instruções normativas
e demais atos complementares necessários à sua fiel execução.

Art. 56º. As unidades escolares deverão manter arquivados, em meio físico ou eletrônico, os
documentos relacionados ao Calendário Escolar, pelo prazo previsto na legislação aplicável, garantindo
sua autenticidade, integridade e disponibilidade para fins de acompanhamento, auditoria e fiscalização.

Art. 57º. Compete ao Diretor Escolar:

I – assegurar o cumprimento integral do Calendário Escolar homologado;

II – coordenar sua execução em conjunto com a equipe pedagógica;

III – acompanhar o cumprimento dos dias letivos e da carga horária anual;

IV – adotar medidas preventivas para evitar interrupções das atividades escolares;

V – comunicar imediatamente à Secretaria Municipal de Educação e Cultura qualquer fato que possa
comprometer a execução do Calendário Escolar;

VI – manter atualizados os registros administrativos e pedagógicos relacionados à execução desta
Resolução.

Art. 58º. Compete à equipe pedagógica:
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I – acompanhar o desenvolvimento do currículo;

II – monitorar a execução do planejamento pedagógico;

III – orientar os docentes quanto ao cumprimento do Calendário Escolar;

IV – acompanhar os processos de avaliação e recuperação das aprendizagens;

V – propor intervenções pedagógicas sempre que identificadas dificuldades de aprendizagem.

Art. 59º. Compete aos docentes:

I – cumprir integralmente o Calendário Escolar;

II – observar a carga horária prevista para cada componente curricular;

III – registrar adequadamente a frequência e o desenvolvimento das atividades pedagógicas;

IV – participar das reuniões pedagógicas, dos Conselhos de Classe e das ações de formação continuada
previstas no Calendário Escolar;

V – colaborar com as ações de acompanhamento da aprendizagem e da frequência dos estudantes.

Art. 60º. Os casos omissos e as situações excepcionais não previstas nesta Resolução serão analisados
pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura, observadas:

I – a Constituição Federal;

II – a Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

III – a legislação educacional vigente;

IV – os atos normativos do Sistema Estadual de Ensino;

V – os princípios da administração pública e da gestão democrática da educação.

Art. 61º. As unidades escolares deverão dar ampla publicidade ao Calendário Escolar homologado,
garantindo o acesso às informações por estudantes, famílias, profissionais da educação e comunidade
em geral.

Parágrafo único. A divulgação poderá ocorrer por meio de:

I – afixação em local visível na unidade escolar;

II – sítio eletrônico oficial do Município;

III – redes sociais institucionais;

IV – aplicativos de comunicação com as famílias;

V – outros meios de comunicação utilizados pela comunidade escolar.
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Art. 62º. O descumprimento das disposições desta Resolução sujeitará os responsáveis às medidas
administrativas cabíveis, observado o devido processo legal e a legislação aplicável aos servidores
públicos municipais.

Art. 63º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especialmente os atos normativos municipais
que disciplinem o Calendário Escolar de exercícios anteriores e sejam incompatíveis com esta
Resolução.

Art. 64º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos para a
organização e execução do Calendário Escolar da Rede Municipal de Ensino nos anos letivos a partir de
2027.

Campo Florido-MG, de 04 de novembro de 2026

ELISÂNGELA DA SILVA SANTOS
Secretária Municipal de Educação e Cultura
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